
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
I.C. “R.COTUGNO” 

ANDRIA BT 
btic8an006@istruzione.it 

 

 
OGGETTO: Riscontro INTERPELLO A.S. 2024/2025 
 

Disponibilità per supplenza breve su posto di sostegno Scuola Secondaria di I°grado per a.s. 2024/25 
 
_l_  sottoscritt____________________________________________________________________________ 

nat_a_____________________________________________ prov. (_____) il_______/_______/__________ 

C.F.: _________________________________ cittadinanza _________________________________ 

residente in ___________________________________________ n._____ CAP___________ 

Comune_____________________________________________ prov. (_____) 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, 
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 così come modificato e integrato dell'art. 15 della 
Legge 16/1/2003 n.3  

DICHIARA 
 

• di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del Testo Unico per mancato superamento del 
periodo di prova, relativamente alla medesima tipologia di posto  
• di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del Testo Unico, 
relativamente alla medesima tipologia di posto  
• età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 
• godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 
• posizione regolare nei confronti del servizio di leva al quale l'aspirante sia stato eventualmente chiamato (articolo 2, 
comma 7 bis del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996) 
• di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 
• di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento 
• di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 
• di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’interdizione 
• di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato 
motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, 
ovvero della destituzione 
• di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente o educativo per i distinti 
ruoli 
• di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di carattere 
transitorio o speciale 
• di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235 
• di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario di 
provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 
• di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 
l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la 
sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. del 2024 
• di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero 
• di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia e/o 
all’estero 
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DICHIARA INOLTRE 
 

 Di essere in possesso del DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO per l’insegnamento agli 
alunni disabili nella scuola secondaria di primo grado 

 
conseguito il_____________________ con votazione____________ 

presso______________________________________--_______________________ 

 

 Di essere in possesso del TITOLO DI SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO ESTERO per l’insegnamento 
agli alunni disabili nella scuola secondaria di primo grado riconosciuto valido ai sensi del D. Lgs. 
206/2007 e ss.mm.ii. 

 

conseguito il_____________________ con votazione____________ 

presso______________________________________--_______________________ 

 

 Di essere in possesso del TITOLO NECESSARIO PER L’ISCRIZIONE NELLE GRADUATORIE 
PROVINCIALI per le supplenze per l’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado  

 
Titolo di studio ___________________________________________________________________ 

conseguito il_____________________ con votazione____________ 

presso______________________________________--_______________________ 

classe di concorso________________________________________________________________ 

 

 Di essere in possesso di ESPERIENZA DI INSEGNAMENTO 
(riportare solo l’ultima esperienza, altre esperienze devono essere elencate nel CV personale da 
allegare alla presente domanda) 

Istituzione scolastica _____________________________________________________________ 

Classe di insegnamento_________________________ Dal ______________ Al_______________ 

 
Di essere disponibile alla stipula di un contratto a tempo determinato presso codesta istituzione per 
AVVISO – Interpello Nazionale per individuazione/reclutamento personale docente - Supplenza BREVE E 
SALTUARIA - SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO – Posto sostegno ADMM 
 
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel 
rispetto delle finalità e modalità di cui al d. lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679 
 
Inoltre _l_ sottoscritt_ dichiara: 
_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 
Contatti: 
email: ________________________________@_____________________ 

Recapito telefonico: ____________________________________________ 

 
Si allega alla presente: 

 Curriculum Vitae 

 Copia dei documenti attestanti i titoli dichiarati 

 Documento di identità 
 
Lì______________ 

In Fede 
______________________ 


